PREFEITURA DE Estado do Tocantins

1 Prefeitura Municipal de Araguaina
ARAGUAINA Gabinete do Prefeito

NOSSA CIDADE, COMPROMISSO DE TODOS

LEI COMPLEMENTAR 034, 27 DE ABRIL DE 2015

Dispoe sobre o reajuste salarial aos servidores
publicos que integram o Quadro Geral de
provimento efetivo da administragdao municipal
direta e indireta e altera o valor do Piso Salarial
Municipal, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ARAGUAINA, ESTADO DO TOCANTINS, no uso de suas
atribuicdes legais e fundamentado na Lei Organica Municipal, faz saber que a CAMARA
MUNICIPAL DE ARAGUAINA, ESTADO DO TOCANTINS, APROVOU e SANCIONA a seguinte Lei
Complementar:

Art. 12 Os salarios bases dos servidores publicos que integram o Quadro Geral de
provimento efetivo da administragdo municipal direta e indireta, ficam reajustados em 6,23%

(seis inteiros e vinte e trés percentuais), a partir de 12 de margo de 2015.

Paragrafo unico. Ndo havera reajuste salarial para os cargos que percebem o piso
salarial municipal de que trata a Lei 2835, de 18 de margo de 2013.

Art. 22 O valor do Piso Salarial Municipal de que trata a Lei Municipal n2 2835, de 18 de
marc¢o de 2013, passa a ser de RS 800,00 (oitocentos reais).

Art. 32 As despesas decorrentes da aplicacdo desta Lei correrdo a conta dos recursos
consignados no Or¢camento.

Art. 42 Esta Lei entra em vigor a partir de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos a

partir de 12 de margo de 2015.

Araguaina, Estado do Tocantins, aos 27 dias do més de abril de 2015.

RONALDO DIMAS NOGUEIRA PEREIRA
Prefeito de Araguaina

- Lei Municipal publicada no DOM n° 826, Ano 1V, terga - feira, 28 de Abril de 2015
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