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LEI Nº 2630                                                                                                    De 17 de Julho de 2009 
 
 
 
 

CRIA CARGOS QUE PASSAM A INTEGRAR O QUADRO 
GERAL DE PROVIMENTO EFETIVO DO MUNICÍPIO DE 
ARAGUAÍNA, ALTERANDO A LEI N.º 2467/2006 E 
2159/2003 E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

 
 
 

O PREFEITO MUNICIPAL DE ARAGUAÍNA, Estado do Tocantins, 
no uso de suas atribuições legais, conferidas pela Lei Orgânica do Município, faz saber que a 
Câmara Municipal APROVOU e ele, em seu nome, SANCIONA e PROMULGA a seguinte Lei: 
 
 

Art. 1º - Ficam criados na Carreira da Administração Pública Municipal 
os cargos na forma do Anexo I a esta Lei, passando a integrar o Quadro de Provimento Efetivo do 
Município de Araguaína, instituído pela Lei Municipal n.º 2467, de 05 de maio de 2006. 
 
 

§ 1º - Os cargos de que trata o caput serão providos para cumprimento de 
jornada de trabalho de quarenta horas semanais. 
 

§ 2º - O provimento dos cargos a que se refere o  caput dar-se-á de forma 
gradual, de acordo com a disponibilidade de recursos orçamentários, em consonância com o 
disposto no art. 169, §1º , da Constituição Federal. 
 

§ 3º - Os requisitos para a ocupação dos cargos de provimento efetivo ora 
criados e suas atribuições estão definidos no Anexo II. 
 

§ 4º - As atribuições referidas no parágrafo anterior têm caráter 
exemplificativo, ficando ressalvada a hipótese de exigência de outras atividades ali não referidas, 
desde que respeitados os limites da natureza do cargo. 
 

§ 5º A classe dos cargos e seus grupos ocupacionais que não encontram 
correspondência no Anexo II da Lei n.º 2467/2006 estão definidos no Anexo III. 
 
 

Art. 2º - Os candidatos habilitados e aprovados em concurso público 
serão convocados para tomar posse e exercício das atribuições inerentes aos cargos criados por esta 
Lei no Anexo I através de Edital e nomeados pelo Regime Jurídico Único dos Servidores Públicos 
do Município de Araguaína – Lei Municipal n.º 1.323 de 20 de setembro de 1993 e suas alterações. 
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Art. 3º - Os níveis definidos no Anexo I, especificamente relativos aos 

cargos de professores, são definidos em consonância com o disposto na Lei n.º 1.940 de 20 de 
setembro de 2000 e suas alterações, que regulamentam o Estatuto, Plano de Carreira e Remuneração 
do Magistério Público Municipal. Os demais níveis são definidos segundo o disposto na Lei n.º 
2467 de 05 de maio de 2006. 
 

Art. 4º - Fica alterado o disposto no artigo 9.º da Lei n.º 2.159 de 10 de 
julho de 2003, que passa a vigorar com a seguinte redação:  
 
“Art. 9º Até a completa instalação da Procuradoria Geral do Município, quando ocorrerá a 
realização de concurso público para provimento dos cargos públicos de Procuradores do 
Município e Assessores Jurídicos integrantes da estrutura das Secretarias Municipais, os cargos de 
Procuradores serão ocupados por advogados regularmente inscritos na seccional da Ordem dos 
Advogados do estado do Tocantins, nomeados pelo Chefe do Executivo, em comissão. 
 

Art. 5º - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as 
disposições em contrário. 
 

 
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ARAGUAÍNA, 

ESTADO DO TOCANTINS, aos 17 (dezessete) dias do mês de Julho do ano 2009. 
 
 
 

 
FÉLIX VALUAR DE SOUSA BARROS 

Prefeito Municipal 
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ANEXO I - DA LEI N.º 2630, DE 17 DE JULHO DE 2009 
 

DOS CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO 
 
CARGO NÍVEL QUANTI

DADE 
Valor atual dos 
vencimentos em 

REAIS 

Agente de 
Arrecadação 

V 05 632,63 

Agente’* 
Administrativo 
Educacional 

V 15 632,63 

Analista de Controle 
Interno 

XIII 02 1506,16 

Analista em 
Tecnologia da 
Informação 

XIII 02 1506,16 

Assistente Técnico 
Administrativo 

V 40 632,63 

Assistente Social XIII 8 1506,16 
Biblioteconomista XIII 01 1506,16 
Engenheiro Civil XIII 02 1506,16 
Fiscal de Postura V 01 632,63 
Motorista II VII 06 737,90 
Merendeira I 20 465,00 
Professor de 
Educação Infantil e 
Ensino Fundamental 
-  1° ao 05° ano 

 
II 

60 1587,20 

Professor Nível-II 
Educação Física 

II 15 1587,20 

Professor Nível-II 
Matemática 

II 03 1587,20 

Professor Nível-II 
Pedagogia 

II 22 1587,20 

Professor Nível-II 
Português/Inglês 

II 03 1587,20 

Professor – nível 
superior com 
licenciatura em 
qualquer área para 
programas 
educacionais 

II 20 1587,20 

Fonoaudiólogo XIII 02 1506,16 
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Psicólogo XIII 01 1506,16 
Técnico em 
Segurança e Higiene 
no Trabalho 

IX 02 860,68 

Técnico de Controle 
Interno 

IX 02 860,68 

Nutricionista XIII 01 1506,16 
Auxiliar de 
odontologia 

V 15 632,63 

Técnico em 
enfermagem 

IX 15 860,68 

Fiscal Sanitário V 02 632,63 
Engenheiro em 
Segurança do 
Trabalho 

XIII 01 1506,16 

Operador I VII 02 737,90 
Operador II VIII 02 796,93 
Operador III IX 02 860,68 
Motorista I VII 02 737,90 
Apontador II IV 02 585,77 
Mecânico Leve I VII 02 737,90 
Eletricista CC III IX 02 860,68 
Eletricista Predial 
Baixa Tensão 

IX 02 860,68 

Eletricista CAII VIII 02 796,93 
Soldador II VIII 02 796,93 
Borracheiro I II 01 502,20 
Borracheiro II III 02 542,38 
Lubrificador I II 02 502,20 
Ferramenteiro V 02 632,63 
Encanador V 02 632,63 
Lavador I 02 465,00 
Serralheiro V 02 632,63 
Pintor IX 02 860,68 
Pedreiro I V 02 632,63 
Carpinteiro I V 02 632,63 
Ajudante de 
Eletricista 

II 04 502,20 

Engenheiro 
Eletricista 

XIII 01 1506,16 

Engenheiro 
Mecânico 

XIII 01 1506,16 
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ANEXO II - DA LEI N.º 2630, DE 17 DE JULHO DE 2009 
 

DAS ATRIBUIÇÕES E REQUISITOS DOS CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO 
 

Cargos Atribuições Requisitos 

Agente de 
Arrecadação 

- operar terminais de computador inserindo e extraindo 
informações e dados em meio magnético/eletrônico ou 
impresso, para orientação e esclarecimentos aos 
contribuintes, no âmbito de sua competência; 
- executar atividades relativas ao lançamento e arrecadação 
dos tributos mobiliários e imobiliários, mantendo 
atualizados os cadastros respectivos; 
- analisar, informar, despachar, emitir parecer e executar 
expedientes referentes a lançamentos, cobrança de tributos, 
certidões e outros documentos fiscais; 
- executar atividades técnico-administrativas, apurando, 
emitindo, registrando, informando e lançando dados 
relativos às áreas de atuação do órgão; 
- participar do planejamento e da execução de programas de 
aperfeiçoamento e capacitação na sua área de atuação, 
propondo e opinando sobre o aprimoramento das rotinas de 
trabalho; 
- elaborar relatórios dos procedimentos e rotinas de serviço 
dentro de sua área de atuação; 
- executar tarefas de ordem orçamentária e financeira, 
colaborando com a sistematização de informações 
necessárias ao encerramento do exercício financeiro; 
- colaborar na prestação de informações contábeis ao 
Tribunal de Contas do Tocantins e aos órgãos do Poder 
Judiciário; 
- prestar informações sobre a legislação tributária municipal, 
orientando os contribuintes sobre sua correta aplicação; 
X - prestar apoio às atividades de fiscalização; 
XI - exercer outras tarefas relacionadas a seu campo de 
atuação, mediante designação de seus superiores. 

Ensino médio 
completo, com 
noções básicas de 
informática. 

Agente 
Administrativo 
Educacional 

Auxiliar o professor nas turmas da Educação Infantil de 0 a 
04 anos e nas salas com alunos de necessidades especiais, 
visando melhor aproveitamento. 

Ensino médio 
completo. 

Analista de Controle 
Interno 

Acompanhamento, controle e fiscalização da legalidade, 
eficácia e eficiência da gestão contábil, orçamentária, 
financeira, patrimonial, de pessoal e administrativa nos 
órgãos do Poder Executivo, respeitados os regulamentos do 
serviço. 

Curso Superior em 
Economia, 
Administração, 
Direito ou Ciências 
Contábeis. 

Analista em 
Tecnologia da 
Informação 

- Atividades administrativas e técnicas relacionadas ao 
desenvolvimento, gerência, administração, implantação e 
manutenção de redes e de conjunto de componentes físicos 
de um computador ou de seus periféricos, respeitados os 

Superior na área de 
Informática ou em 
Engenharia da 
Computação 
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regulamentos do serviço. 
- Atividades administrativas e técnicas relacionadas ao 
desenvolvimento, à implantação e à manutenção de 
sistemas, projetos e desenvolvimento de programas de 
computador, planejamento de hipertextos, respeitados os 
regulamentos do serviço. 

Assistente Técnico 
Administrativo 

Prestar assistência à unidade de atuação, emitindo pareceres 
e executando tarefas relacionadas à rotina administrativa, 
incluídas as atividades que exijam atendimento, digitação, 
arquivos, emissão de boletos e recebimento de denúncias, 
além de realizar serviços básicos de informática. 

Ensino médio 
completo com 
conhecimentos 
básicos na área de 
informática. 

Assistente Social Elaborar, orientar, executar e avaliar políticas sociais junto a 
órgãos de administração pública. Avaliar Planos e projetos 
que sejam do âmbito de atuação do Serviço Social. Planejar, 
acompanhar e executar as atividades relacionadas à 
Assistência Social na área educacional. 

Formação Superior 
em Serviço Social 

Biblioteconomista Planejamento, execução, acompanhamento e controle das 
atividades técnicas e administrativas relacionadas à 
biblioteconomia e ao controle das Bibliotecas, respeitados 
os regulamentos do serviço 

Curso Superior em 
Biblioteconomia com 
registro profissional. 

Engenheiro Civil Planejamento, execução, acompanhamento e controle das 
atividades técnicas e administrativas da Engenharia Civil 
assegurando o cumprimento legal de normas e padrões 
técnicos respeitados os regulamentos do serviço. 

Curso Superior em 
Engenharia Civil com 
registro profissional. 

Fiscal de Postura Atender a denúncias; fiscalizar feiras livres, perturbação do 
sossego público, invasões e desocupações, construção 
irregular, muros e calçadas, água servida, entulho, galhadas, 
extintor de incêndio, alvará vencido; ronda noturna; vistoriar 
para a concessão do Alvará de Licença de funcionamento, 
localização, construção, demolição, habite-se, averbação, 
corte de asfalto, recadastramento de imóvel urbano, horário 
específico; intimar a construção irregular, muros e calçadas, 
água servida, entulho, galhadas, extintor de incêndio, alvará 
vencido; embargar e interditar; lavrar o Auto de Infração; 
apreender mercadorias. 

 Ensino Médio 
Completo. 

Motorista II Dirigir veículo, realizar a manutenção, auxiliar em carga e 
descarga, além de informar ao superior qualquer ocorrência 
com o veículo, respeitados os regulamentos do serviço. 

Ensino Médio 
completo. Carteira de 
Habilitação A/D ou 
E.  

Merendeira Executar tarefas correspondentes ao preparo e à distribuição 

de refeições, selecionando os ingredientes necessários para 

atender aos cardápios estabelecidos. 

Ensino fundamental 
completo com 
experiência na área. 

Professor de 
Educação Infantil e 
Ensino Fundamental 
- 1° ao 05° ano 

Executar as tarefas que se destinam à docência na Educação 
Infantil e/ou Ensino Fundamental do 1º ao 5º ano; participar 
da elaboração do Plano de desenvolvimento da Unidade 
Escolar. 

Curso superior em 
Pedagogia com 
habilitação em 
docência e/ou Normal 
Superior. 
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Professor Nível-II 
Educação Física 

Participar da construção da Proposta Pedagógica da Unidade 
Escolar e promover ações relacionadas ao Esporte da 
Escola. 
 

Curso superior com 
licenciatura em 
Educação Física. 

Professor Nível-II 
Matemática 

Participar da Proposta Pedagógica da Unidade Escolar e as 
tarefas que se destinam a ministrar aulas de disciplinas que 
integram a área de Matemática. 

Curso superior com 
licenciatura em 
Matemática. 

Professor Nível-II 
Pedagogia 

Participar da elaboração da Proposta Pedagógica da Escola, 
bem como: planejar, coordenar, controlar e avaliar todo 
processo pedagógico. 

Curso superior em 
pedagogia com 
habilitação em 
inspeção escolar, 
coordenação, 
supervisão e 
orientação, com 
experiência de no 
mínimo 02 anos de 
docência. 

Professor Nível-II 
Português/Inglês. 

Participar da construção da Proposta Pedagógica da Unidade 
Escolar e as tarefas que se destinam a ministrar aulas de 
disciplinas que integram a área de Língua Portuguesa/Inglês. 

Curso superior com 
licenciatura em 
Letras. 

Professor – superior 
com licenciatura em 
qualquer área para 
programas 
educacionais 

Orientar, acompanhar e avaliar o desempenho dos 
Programas Educacionais, existentes na rede municipal. 

Professor – superior 
com licenciatura qq 
área p/ programas 
educacionais 

Fonoaudiólogo Planejar, acompanhar, triar e executar os 
procedimentos de encaminhamento do corpo docente e 
discente a outros profissionais quando necessário. 

Curso superior em 
Fonoaudiologia. 

Psicólogo Planejar, acompanhar, diagnosticar e executar os 
procedimentos psicológicos necessários ao atendimento 
do corpo docente, discente e comunidade escolar. 

Curso superior em 
Psicologia. 

Técnico em 
Segurança e 
Higiene no 
Trabalho 

Planejar, coordenar e executar ações de segurança e 
higiene no trabalho. Implantar medidas de prevenção 
da área. Supervisionar os ambientes de trabalho e 
treinar usuários do serviço, respeitados os 
regulamentos do serviço. 

Curso Técnico em 
Segurança do 
Trabalho ou Ensino 
Médio Completo 
com curso 
profissionalizante 
na área de 
segurança do 
trabalho. 

Técnico de 
Controle Interno 

Executar atividades de apoio ao acompanhamento, 
controle e fiscalização da legalidade, eficácia e 
eficiência da gestão contábil, orçamentária, financeira, 
patrimonial, de pessoal e administrativa nos órgãos do 
Poder Executivo, respeitados os regulamentos do 
serviço. 

Curso Técnico em 
Contabilidade ou 
Ensino Médio 
Completo com 
curso 
profissionalizante 
em contabilidade. 
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Nutricionista Planejar, acompanhar, avaliar, executar e controlar as 
atividades relacionadas à nutrição, a vigilância 
nutricional e reeducação alimentar na área educacional. 

Curso superior em 
Nutrição. 

Auxiliar de 
odontologia 

- Proceder à Desinfecção e esterilização de materiais e 
instrumentos utilizados;  

- Sob supervisão do cirurgião dentista ou do TSB, 
realizar procedimentos educativos e preventivos aos 
usuários, individuais ou coletivos, como evidenciação 
de placa bacteriana, escovação supervisionada, 
orientações de escovação, uso de fio dental;  

- Preparar e organizar o instrumental e materiais 
(sugador, espelho, sonda, etc.) necessário para o 
trabalho;  

- Instrumentalizar o cirurgião dentista ou TSB durante 
a realização de procedimentos clínicos (trabalho a 
quatro mão);  

- Agendar o paciente e orientá-lo ao retorno e à 
preservação do tratamento;  

 

Curso em Auxiliar 
de Consultório 
Dentário e registro 
no CRO 

Técnico em 
enfermagem  

Realizar tarefas relacionadas à rotina administrativa da 
Atenção Básica;  Receber e distribuir documentos e 
correspondências; Responsável por materiais, 
máquinas, equipamentos, instrumentos e ferramentas 
sob sua responsabilidade; Requisitar material e 
controlar o armazenamento, quando necessário; 
Ajudar, sob orientação específica, nas campanhas; 
Manter a perfeita organização dos armários e 
dependências; Responsável por materiais, máquinas, 
equipamentos, instrumentos e ferramentas sob sua 
responsabilidade; Organizar materiais e procedimentos 
relativos aos programas: Pré-natal, Planejamento 
Familiar, puericultura, Aconselhamento, Climatério, 
Teste do Pezinho, Tabagismo, HIPERDIA, PCCU e 
Mama, DST/ HIV/ AIDS e Aconselhamento, entre 
outros. 
 

Ensino médio 
completo e curso 
técnico em 
Enfermagem com 
registro profissional 
no COREN e 
conhecimento 
básico em 
informática. 
 
 

Fiscal Sanitário Efetuar a fiscalização e orientação sanitária, autuar e 
aplicar as medidas administrativas cabíveis pelas 
infrações previstas no Código Sanitário Municipal. 

Ensino Médio 
Completo. 

Engenheiro em Planejamento, execução, acompanhamento e controle Curso Superior em 
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Segurança do 
Trabalho 

das atividades técnicas e administrativas da área de 
segurança do trabalho, com vistas à implementação de 
ações preventivas e corretivas para garantir a segurança 
do trabalho e o cumprimento das normas, respeitados 
os regulamentos do serviço. 

Engenharia de 
Segurança do 
Trabalho com 
registro profissional 
ou Curso de 
graduação em 
Engenharia ou 
Arquitetura, com 
pós-graduação em 
Engenharia de 
Segurança do 
Trabalho. 

Operador I Operar todo tipo de máquinas, realizar pequenos 
reparos, quando necessário, e zelar pela sua limpeza e 
manutenção, respeitados os regulamentos do serviço. 
-Operar de tratores de pneus e rolo compactador. 
 

Ensino 
Fundamental 
Completo e 
Carteira Nacional 
de Habilitação “C”. 

Operador II OPERADOR DE MAQUINAS LEVES 
Operar todo tipo de máquinas, realizar pequenos 
reparos, quando necessário, e zelar pela sua limpeza e 
manutenção, respeitados os regulamentos do serviço, a 
exemplo de pá carregadeira e trator de esteira. 

Ensino 
Fundamental 
Completo e 
Carteira Nacional 
de Habilitação “C”. 

Operador III OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS 
Operar todo tipo de máquinas, realizar pequenos 
reparos, quando necessário, e zelar pela sua limpeza e 
manutenção, respeitados os regulamentos do serviço, a 
exemplo de patrol, escavadeira, retroescavadeira. 
 

Ensino 
Fundamental 
Completo e 
Carteira Nacional 
de Habilitação “C” 
ou superior. 

Motorista I Dirigir veículo, realizar a manutenção, auxiliar em 
carga e descarga, além de informar ao superior 
qualquer ocorrência com o veículo, respeitados os 
regulamentos do serviço. 

Ensino 
Fundamental 
Completo e 
Carteira Nacional 
de Habilitação “C”. 

Apontador II Fiscalizar a entrega e retirada de materiais nas obras. Ensino médio 
completo. 

Mecânico Leve I  Fazer manutenção em caminhões e tratores de pneus Ensino médio 
Eletricista CC III Fazer a manutenção da parte elétrica das máquinas e 

equipamentos. 
Instalação e manutenção da parte elétrica das escolas, 
creches e logradouros públicos. 

Ensino médio e curso 
técnico em 
eletricidade de autos 
 

Eletricista Predial de 
Baixa Tensão 

Instalação e manutenção da parte elétrica das escolas, 
creches e logradouros públicos. 
 

Ensino médio e curso 
técnico em 
eletricidade predial 
de baixa tensão 
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Eletricista CAII Instalação e manutenção da parte elétrica das escolas, 
creches e logradouros público. 

Ensino médio e curso 
técnico em 
eletricidade predial 
de baixa tensão 

Soldador II Executar os serviços de solda em maquinas e equipamentos Ensino médio 
 

Borracheiro I Conserto e manutenção de pneus dos caminhões e veículos 
leves 

Ensino fundamental 

Borracheiro II Concerto e manutenção de pneus dos tratores e 
equipamentos. 

Ensino fundamental 

Lubrificador I  Lubrificar máquinas, tratores, equipamentos e caminhões. Ensino fundamental 
Ferramenteiro Controlar entrada e saída de ferramentas usadas na limpeza 

urbana e manutenção de ruas e avenidas 
Ensino médio 

Encanador Instalação e manutenção da parte hidráulica das escolas, 
creches e logradouros públicos. 

Ensino médio 

Lavador Limpeza e higienização das máquinas, equipamentos, 
caminhões e veículos leves. 

Ensino fundamental 

Serralheiro Fabricação e concertos das grades, portões, janelas e portas. Ensino médio 
Pintor Executar os serviços de pintura nas escolas, creches e 

prédios municipais. 
Ensino médio 

Pedreiro I  Executar os serviços de reforma, ampliação e construção em 
escolas, creches e prédios municipais. 

Ensino médio 

Carpinteiro I Executa os serviços de madeiramento de telhados e 
manutenção dos móveis das escolas creches e logradouros 
público 

Ensino médio 

Ajudante de 
Eletricista 

Auxilia na instalação e manutenção da parte elétrica das 
escolas, creches e logradouros público. 

Ensino médio 

Engenheiro 
Eletricista 

Planejamento, execução, acompanhamento e controle das 
atividades técnicas e administrativas da Engenharia Elétrica, 
utilizando-se das aplicações da ciência e tecnologia para o 
desenvolvimento da área de atuação, respeitados os 
regulamentos do serviço. 

Curso Superior em 
Engenharia Elétrica 
com registro 
profissional. 

Engenheiro 
Mecânico 

Planejamento, execução, acompanhamento e controle das 
atividades técnicas e administrativas da Engenharia 
Mecânica utilizando-se das aplicações da ciência e 
tecnologia para o desenvolvimento da área de atuação, 
respeitados os regulamentos do serviço. 

Curso Superior em 
Engenharia Mecânica 
com registro 
profissional. 
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ANEXO III - DA LEI N.º  2630, DE 17 DE JULHO DE 2009 
 

RELAÇÃO DE CLASSES POR NÍVEL E GRUPO OCUPACIONAL 
 
GRUPO / CLASSE 
 
GRUPO: SERVIÇOS ADMINISTRATIVOS 
 
 
Classes:     Nível 
      
01 Assistente Técnico Administrativo V 
02 Agente de Arrecadação V 
 
 
GRUPO: ATIVIDADES TÉCNICO – PROFISSIONAIS 
 
Classes:     Nível 
 
01 Técnico em Segurança e Higiene no Trabalho IX 

02 Técnico de Controle Interno IX 
03 Encanador              V 
04 Lavador               I 
05 Serralheiro              V 
 
GRUPO: ATIVIDADES DE NÍVEL SUPERIOR 
 
Classes:     Nível 
 
01 Analista de Controle Interno XIII 
02 Analista em Tecnologia da Informação                         

XIII 
03 Assistente Social XIII 
04 Biblioteconomista XIII 
05 Engenheiro Civil XIII 
06 Psicólogo XIII 
07 Nutricionista XIII 
08 Engenheiro em Seg. do Trabalho            XIII 
09 Engenheiro Eletricista            XIII 
10 Engenheiro Mecânico            XIII 
11 Fonoaudiólogo            XIII 
 
  


