= PREFEITURA MUNICIPAL DE KRAGUAINA =

iex e /22 o2 5 DE 0J DB 1.970.

} Dispde sobre a Classificag@o desses Cargos
do Poder Exevmtiveo , estabelece os vencimentos =
correspondentes, e dd outras providanoiaa.

0 PREFRITO MUNICITAL DE ARAGUAINA, Estado de Goids faz saber
que a Cdmara Muniecipal decreta e eu sanciono 2 seguinte Lei:
CAPITULO I
DOS CAHGOS
" Art, 12 - Os cargos do Poder Ixeculive obedecem a classifica
g0 estabelecida na presente Lei,

Art, 29 = Os cargos podem ser de provimento efetivo ou de prgo
vimento em comizcio,

Art, 32 - Os cargos de provime to efetive se dispOe em cargos
de carreira e cargos isolados,

Art, 42 - Para os efeitos desta Lei:

I =.Carzo é o conjunto de atribuizfes e responsabilidades co
metidas & um funciendrio, mantidas as caracteristicas de oriagdo por
Lei, deriminag@o préprie, mimero certo e pagemento pelos cofre da Mu
nicipalidauc.

II - Cargo de Carreira é o conjuntc de Classe correlacionadas
entre 2i pela promogio, ou por esta e pelo acess0,

111 - Cargo Isolado & aseim considerado todo aguéle para o qual
nic hd possibilidade de acecso de promogée, por inexistir clisse co-
rrelata tais como contador, Coletor, Tescureiro.

Arg$, 52 = Ag Classes distribuen-se pelos nfveie "A" até "F",
na forma do Anexo "I", consideradas ae atriluig¢ges e responsabilida-
des dos cargos gque &s compoem,

Art, 62 = Ag atribuigfes, responsabilidade ¢ demais caracte-
risticas pertinentes a ceds classe serio espreiffi@adas em Regulamen=
tos.

Art, 7¢ = 08 cargos de provimento em copisséc ra forma do a-
nexo "2" compreendam:
+I - cargos da direcfo superior ¢ intermédiadria;
II - cargos de outros naturezajs
\ § 12 - 0s cargos de direcio supeiop e diregfo intermedidria
sfio providos em Comissfo, mediarte livre escolihe do Prefeito Munici-
ral, dentro pecsoas dotadas de experiéncia e capacidade,



§ 22 - Os Cargos e m Comiss@o de outra natureza sdo providos
por livre escdlha do Prefeito Municipal, dentre pessoas que sa-
tisfacam os requesitos gerais para investidura no servigo pibli
co, ou por funciondrioe que tenha dado prova de capacidade e @-
ficieéncia,

Art, 82 - As atribuigdes e responsabilidades dos cargos em
Comissio serfo definidas nas leis orginicas ou nos regimentos-
das repartigoes respectivas,

«sCAPITULO=II=

= DAS FUNCORS GRATIFICADAS =

Art, 99 = Além dos cargoe de rrovimento efetivo e de provi-
mento em comissfio, haverd no servigo do Poder Executivo, fungoes
gratificadas,

L Art, 102 - A funcdo gratificada atenderd:

XI = A encargos de Chefia; de assecsoramento e de secretaria=-
do.

II - A outros determinados em Teils

Art, 112 - A funglo gratificada nfo constitui emprégo, nas -
ventagens acerséria avencimento, e nio serd eriade pelo Poder =
Executivo, sem gque haja recurso orcamertdrio e tenha sido previg
ta no regimento da Repartigfo a que se destina,

Art, 122 = 0 Pyder Executive resulamenterd a slasegificagio das
funcdes gratificadas, com base entre pecsoas nos principlos de-
hierarquia funcional, analo ia de funcdes, importéncia, vulto e
complexidade nas respcctivas atribuigfes,

Art. 139="A gratificacgfo de funcfc serd ealevleda na base dos
simbolos e valores constantes no Item "B" 4o anexo "2",

§ Ynico - A importincia da gratificacfo de funglo terd igual
a diferenca entre o valor estabelecido para o simbolo respectivo
e 0 vencimento do carzo exercide pelo funciondrio, ou vinte por
cento do valor simbolo.

= CAPITULO = IIY = VENCIMENICS =

Aré, 149 - O vencimento de cada cargo estd determinado no Ang
xo I. '

Art, 15¢ = O vencimenio do cargc em Comissfc obedsce a Tabela
de valores do Anexo "2",
= OAVITULO = IV =
= DA GRATIFICAGAO ADCICHAL =
Ari, 162 = Ao funciondrio, depois de cinco anos de efetivo e=-
xercfcio no servige pdblico, serd atrituida uma gratificagdo ad-
atonal. a base de cinco (5) por cento do seu vencimento, por ca=-




-

da cinco (5) anos de efetivo exercicio.

§ 12 - A gratificagdo adeional é devida & partir do imediato
aquélo em que o funciondrio completar o quinquénio.

§ 22 - Os quinquénios j€ adquiridos serd contados e calcula-
dos sobre o vencimento em vigar no dia 31 de dezembro de 1,966,
e dos quinquénios futuros sdbre o vencimento, em vigr na data
em que completar nove periodo aquisitivo.

= CAPITULOSITIS=
= DOS QUAIROS =

Art, 179 - Cada Departamento ou dérgic subordinade diretamente
ao Prefeito Municipal possuird seu quadro préprio de funciondrio

§ Unico - Os estabelecimentios industriais de Municipalidade -
de verdo ter quadros préprios ¢ as repartigdes de atvidades espe
eificas poderdo também possui-loa,

Art, 18¢ - 0 Quadro de Pessoal em cada Departamento ou érgdo
dirstamente, subordinadc ao Frefeite lunicipal, compreenderd: -

I ~"Parte Perumenente, integrada pelos cargos efetivos e pelos
cargos em Comis:-do,

11 - Parte Varidvel, integrente pslas Tabelas e Pessoal Tempo-
rdxrio o de Ob~as e de disristas ou jrransleircs

Art. 2992 = A lotagfo mmérica das reparticdes e servigos com=
pletard ve indicagdes de cada quadro e permansceri sempre atuali
zado,que nos érgdos centrais de pessoal, quer nos frgfos subordi
dos,

sCAPIPULOS=Y =
= DO PESSOAL TEMPORSRIQO T DE OBRAS =
Art, 202 - O Servigo do Poder Txecutivo serd atendidos
I = Quando se trata de atividade permanente de administragfo
por funciondrios;
II - Quando ese trata de atividade teansitéria ou avenituals
a) For pessoal’ tempordrio admitido a conta de dotagfo global,
recurso proprio do servigos, durante sua execcugfos
b) Por pessoal de obras, ou jornzleiros disristas, admitidos
para realizac8o de Obras ficayfo sujeitos ao regimento de empré=-
gos previsto na Consolidacd@o des Teis de trabalho ¢ na Legislaglo
vigenie peculiar aquéle regime de empPego, inelusive o pessoal
para atender as unidades escolares,
§ 1° = C saldrio do Pessoal Tempordrio e do Poegcal de Obras
e do Pessoal de Obras deverd entrar-se dentro das condigOes re-
gionais do mercado de traballo e na sua fixagéo, serfo conside=
rados o8 encarges e obrigacoes a dezempenhar,




§ 22 - 0 Chefe de Servigo ou Reparticfio que destinar parcdla
de dotagZo global, de recursos prdéprios de servigo de fundo es-
pecial pagamento do pessoal, deverd, se submeter amualmente ao
Prefeito Municipal o programa de aplicagdo de tais recursos, com
saldrios descrininados por categérias, nfo podenflo éles receber
o vencimento base do nivel correspondente & classe de encargos e
obrigacOes semelhantes ou equivalentes.

§ 32 ~ Aprovado p progrema, & escala de saldrio, com a despe-
ga prevista serd baixade o Decreto do Poder Executivo, discipli-
nando a contratagfio do Fessoal, que poderd ser feita por portaria.

Art, 22¢ - Para o desempenho.de =2tivideds juridica, tecnico =
especializado paras cuje execugdo ndo dispe & municipalidede de=-
funciondrio habilitado, pederd ser admitido especialista tempord
rio, por prazo nfo superior ao dc um exercicio fimanceiro, medi=-
ante portaria do Chefe do Execut? 2 ou contrato profiseional de
trabalho,

: 8§ Unico - O ato de admissdo, aléu de sujeito & exigencias da
espedialidade, ficard condicionado & apresentagio de titulos com
provatérios de habilitagfo juridica, téemica, ou especializada
do eandidato.

Art. 232 = Ao pzssonl de que trate os artigos 20, ftem II e22,
gse contatd, para efeito de aposentecdoria, se nomeado funci-¥vrios
o tempo e servige anleriormente prestado naquela quantidade,

= CAVITULO = VII =

Art, 24% « OB quadaros ¢ tabelas anexas fazem parte invegrantes
desta Lei,

Art, 252 -~ O Poder Executivo, dentro de noventa (20) dias, a=
contar da vig encia desta Lei, baixard os atos regulamentares =
necessdrios a sua execuglo,

Art, 2692 - 0 brgdoc de Pessoal competente apostilard os titulos
doe servidores atingidos por ec=ta Lei.

Art, 27¢ - 0 disposto no Capitule IT1, artiges 14 a 16 vige
vard & partir de 12 de Fevereiro de 1.970,

Art, 292 - Para fazer face as debpasaa com o cumprimenio d& =
rresente Lei, fica o Chefe do Poder Lxecutive autorizado a, medi
ante Decreto, abrir qualquer dos recur=zos téenicos previstos no
§ 12 , do artigo 43, da Lei 4.320, de 17 de margo de 1.,964.

Art. 29% - Bsta lei entrard em vigor na data de su2 publicagao,
revozadas as dizposigtes em contrario.

Prefeitura Murdceipel de Ara wains, 12 de levereiro de 1,970

- Prefeito Municipal =



